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Mensch und Gesundheit: Kompetenz erLEBEN
Arbeiten im Sozial- und Gesundheitswesen ist mehr als ein
Beruf. Es ist eine Berufung. Umso wichtiger ist es, dass Sie
selbst während Ihrer Qualifizierung in guten Händen sind.

Wir helfen Ihnen, Ihre eigene Freude, Motivation und Fach-
kenntnis zu pflegen, damit Sie wiederum Menschen mit
Freude, Motivation und Fachkenntnis begleiten und anleiten
können. Denn in einer lebendigen, zukunftsbejahenden Atmo-
sphäre entstehen frische Ideen und Impulse wie von selbst.

Mit unseren 23 Standorten in ganz Bayern finden Sie genau
die Fort- und Weiterbildung, die zu Ihnen passt. Hier erleben
Sie mit erfahrenen Dozenten und Ihren Seminarnachbarn,
dass gemeinsame Interessen und Ziele stark machen. Dass
Kompetenz nicht nur ein Schlagwort ist, sondern glücklich
macht, weil sie Ihre Arbeit erleichtert und aufwertet.

Kursgebühren
Der Gesamtpreis beträgt 2.091,00 Euro (darin enthalten
sind 100,00 Euro für die Prüfung und das Zeugnis/Zertifikat).

Unsere AGB und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter
www.bbw-seminare.de0

9029603108
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Trotz ständig wachsender Anforderungen an Pflegedienst-
leitungen hat diese Position nicht an Anziehungskraft ver-
loren, da sie ein interessantes Betätigungsfeld in unter-
schiedlichen Einrichtungen bietet. Aufgrund der personal- und
patientenbezogenen Aufgaben sowie der Anforderungen im
Qualitätsmanagement sind vielfältige persönliche und fachliche
Fähigkeiten notwendig.

Während Ihrer Weiterbildung werden Sie von einer erfahrenen
Seminarleitung begleitet. Persönliche Beratung und Be-
treuung in fachlichen und praktischen Fragen zeichnet
unsere Seminarbetreuung aus.
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Zielsetzung
Die Weiterbildung vermittelt das dem aktuellen Stand
entsprechende fachliche Wissen zur Führung und Organisation
einer Pflegeeinheit. Sie werden befähigt, das erworbene Wissen
situationsgerecht in der Leitungspraxis anzuwenden, das Lebens-
und Arbeitsumfeld der Bewohnerinnen und Bewohner sowie
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter günstig zu gestalten und
die Herausforderungen Ihrer Leitungsaufgaben erfolgreich zu
bewältigen.

Zugangsvoraussetzungen
An der Weiterbildung kann teilnehmen, wer eine der in § 71
Abs. 3 Satz 1 SGB XI genannten Ausbildungen im Bereich
Altenpflege oder Gesundheits- und Krankenpflege oder ein
entsprechendes Studium erfolgreich abgeschlossen hat.

Anrechenbare Qualifikationen
Auf Antrag können erfolgreich absolvierte Module oder
Qualifikationen auf die Weiterbildung angerechnet werden.

Anrechnung von Punkten
Im Rahmen der Registrierung beruflich Pflegender (rpb)
können für diese Weiterbildung Punkte angerechnet werden.

Die Weiterbildung
im Überblick

Inhalte
Modul A:
Soziale Führungs-Qualifikationen 
(72 UE)
▪ Kollegiale Beratung und Coaching (Teil 2)
▪ Teamentwicklung
▪ Rollenkompetenz

Modul B:
Ökonomische Qualifikationen 
(64 UE)
▪ Sozial- und Gesundheitsökonomie
▪ Marketing und Öffentlichkeitsarbeit

Modul C:
Organisatorische Qualifikationen 
(64 UE)
▪ Personalmanagement
▪ Beschwerdemanagement

Modul D:
Strukturelle Qualifikationen 
(64 UE)
▪ Betriebsbezogenes 

Recht und Arbeitsrecht

Organisatorisches

Laufzeit und Termin
Die berufsbegleitende Weiterbildung beginnt am 22.04.2020
und endet am 19.12.2020. Sie umfasst 264 Unterrichtseinheiten.

Zur Weiterbildung PDL (Basis und Aufbau) gehört ein Praktikum
im Umfang von 40 Stunden.

Theoriephasen / Unterrichtszeit
▪ Montag

16:30 bis 19:45 Uhr
▪ Mittwoch

16:30 bis 19:45 Uhr
▪ Samstag nach Plan

08:30 bis 16:00 Uhr

Die bay. Schulferien sind unterrichtsfrei.

Als staatlich anerkannte Weiterbildungseinrichtung führen
wir die Weiterbildung nach der AV PfleWoqG durch.

Prüfung
Jedes Modul wird mit einer Fallbearbeitung abgeschlossen.

Die Abschlussprüfung besteht aus einer Projektarbeit, der
Präsentation der Projektarbeit und einem Fachgespräch.

Zeugnis und Urkunde
Nach Abschluss der Weiterbildung erhalten Sie ein
Zeugnis und eine Urkunde. Der erfolgreiche Abschluss
der Weiterbildung berechtigt Sie zum Führen der Weiter-
bildungsbezeichnung „Pflegedienstleitung in Einrichtun-
gen der Pflege und für ältere Menschen“.
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